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In data 1 ottobre 2012 , presso la sede del Comune di Crescentino, si sono riuniti
I’ Amministrazione comunale, rappresentata dal Sindaco Marinella Venegoni e dal Vicesindaco e
Assessore al Bilancio Franco Allegranza e le Organizzazioni sindacali dei pensionati CGIL, CISL
e UIL di Vercelli-Valsesia, per valutare, a fronte della pesante crisi economico-finanziaria nonché
produttiva in cui versa il Paese e del notevole ridimensionamento delle rimesse da parte dello Stato
verso 1 Comuni, le eventuali ripercussioni nei confronti dell’assistenza sociale, dei costi e la qualita
dei servizi erogati ai cittadini dall’Ente locale.

L’incontro, richiesto dalle 0O.SS., & conseguente al protocollo d’intesa stipulato il 5 luglio
2011, nel quale L’ Amministrazione comunale di Crescentino riconosce le organizzazioni sindacali
confederali e dei pensionati SPI-Cgil, FNP-Cisl e UILP-Uil quali soggetti di concertazione
promuovendo momenti di confronto al fine di approfondire le problematiche relative agli anziani,
al disagio sociale e alle fasce piu deboli della popolazione ed informare sulle politiche di bilancio e
di sviluppo sociale ¢ sulle materie di politica fiscale e tariffaria.

Il Sindaco e I’ Assessore, hanno evidenziato con forza e preoccupazione come il taglio delle
rimesse dello Stato, che nel 2009 ammontavano a 1,150 milioni di euro, ora scesi a € 600.000 stia
mettendo a dura prova la possibilita dell’ Amministrazione comunale di mantenere, con la stessa
qualita e ad invarianza tariffaria i servizi erogati ai cittadini; ciononostante assume I’impegno a
mantenerli invariati per I’anno 2012 (vedi capitolo “Politiche sociali” del citato protocollo 2011).

Per la Politica delle Entrate, I’ Amministrazione attuera quanto segue:

IMU: I’aliquota applicata per I’ abitazione principale (1° casa) ¢ stabilita nello 0,45%. Agli
ospiti della casa di riposo, proprietari di alloggio sara applicata I’aliquota prevista per I’abitazione
principale (alle preoccupazioni espresse dalle O0.SS. per la decisione dell’ Amministrazione di
attestarsi oltre I'aliquota base del 0,4%, per la quale manifestano contrarieta, I’ Amministrazione
afferma che cio si é reso necessario per recuperare risorse da destinare al mantenimento
qualitativo dei servizi sociali e per far Jfronte all’emergenza abitativa ). E’ presa in considerazione
la possibilita, richiesta dalle OO.SS. di applicare la stessa detrazione prevista per i figli conviventi
con eta non superiore a 26 anni, anche per i figli conviventi con pi di 26 anni purché in condizione
di non autosufficienza. '

Per le seconde case I’aliquota & del 0,81% e dello 0, 9 per banche, studi professionali, immobili
classe A8 e A9, ecc.

Addizionale IRPEF: mantenimento dell’ aliquota unica dello 0,30% (invariata rispetto al 2011)
L’Amministrazione rimarca l'importanza e entita della scelta di non intervenire, pur nella
situazione di difficolta su richiamata, sulla leva fiscale: non aumentando l’aliquota
dell’addizionale comunale, gia inferiore a quella in essere in molti Comuni della provincia.

Lotta all’evasione: per quanto riguarda I’invito delle Organizzazioni sindacali di avvalersi degli
strumenti del Patto Antievasione, I’ Amministrazione si dichiara interessate e prende positivamente
atto che ’ANCI e la Lega delle Autonomie Locali, chiederanno, come previsto dal protocollo
sottoscritto con CGIL, CISL e UUIL del Piemonte, all’ Agenzia delle Entrate di attivare un gruppo
di lavoro permanente per consentire, oltre ad un costante scambio di informazioni, I’attivazione di
percorsi formativi di programmi locali di recupero dell’evasione.

Quanto sopra sara oggetto di valutazione entro il primo quadrimestre del 2013
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